
En cette période électorale, certaines organisations syndicales ne 
défendraient-elles pas autre chose que les intérêts des employés 

de la Ville ?? 
 
 

Depuis le début de la concertation organisée par la Ville de Nantes, 
l’UNSA des Territoriaux fait des propositions sur l’aménagement 
du temps de travail. 
Nos propositions vont dans le sens de : 
> une plus grande souplesse dans les horaires, 
> un choix individuel et annuel de l’organisation du temps de travail, 
> un respect du niveau de qualification en cas de mobilité. 
 
Les négociations sont ouvertes pour que chaque agent puisse trouver 

son compte dans l’organisation du travail. C’est le sens du questionnaire 
du 10 septembre. 
 
� 580 participants aux réunions d’information sur l’aménagement du temps de 

travail à l’éducation (plus de 88%), 
 

� Plus de 80% du personnel a répondu aux questionnaires, 
 

� Pour 2 catégories (ATSEM et concierges) la Ville retient dans ses préconisations 
les propositions faites par les personnels eux-mêmes. 

 
 

En voulant casser un projet sans contre-proposition, 
en entraînant des agents avec de la désinformation, 

des organisations syndicales vous manipulent. 

Agents de l’éducation, 
on vous manipule !!! 



Informez-vous, 

contactez l’UNSA ! 
 

Visitez le site : 
www.villedenantes-unsa.org 

[ PERMANENCES ] 
 
� Moulin Mairie, 3ème étage, 

tél. 02.51.81.11.35 
Mardi et jeudi 9h00-13h00 

 
 
� Gare de l’Etat, 

tél. 02.40.35.06.27 
Tous les jours 9h00-17h00 

 
 

[ Mails ] 
 

> syndicatville-unsa@mairie-nantes.fr 
> syndicatville-unsa2@mairie-nantes.fr 


