
 

 

L’UNSA n’est pas favorable à la semaine de 4 jours 
dans les écoles, mais l’UNSA sait aussi s’adapter 
aux contraintes nationales et locales. 

 

Vous allez bientôt être consultés par l’administration 
sur un projet d’aménagement du temps de travail. 
L’UNSA participe pleinement aux négociations socia-
les, d’ailleurs, certaines de nos propositions figurent 
dans le questionnaire qui vous sera présenté. 
 

LA solution idéale n’existe pas et il faut faire preuve 
de bon sens : pour défendre les services et les em-
plois publics, pour améliorer les conditions de travail, 
dans le contexte national actuel nous devons évoluer. 
La démarche municipale va dans ce sens, et le statu 
quo n’est pas crédible !! 
 

Entre l’accompagnement chamallow et la contesta-
tion orchestrée, il y a l’UNSA : un syndicalisme 
d’aujourd’hui, un syndicalisme de réformes, un 
syndicalisme responsable. 
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Quand vous devrez choisir, 

pensez UNSA ! 

 

UNSA des TERRITORIAUX de la Ville de Nantes 
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