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T Unsa!

Des élu(e)s UNSA
% dans toutes les instances
paritaires pour faire entendre
la voix du syndicalisme

qui privilégie la négociation.

Voter pour les candidats présentés par PUNSA,
c’est voter pour la compétence et la responsabilite.

Tous les représentants du personnel élus sur les listes UNSA pour les CHSCT
sont compétents et formés. lls sont a la disposition de chaque agent pour tout
ce qui concerne les maladies professionnelles, les accidents du travail
et tout ce qui contribue a améliorer les conditions,
la sécurité et la santé au travail.

Conscients des enjeux en matiére de santé et sécurité au travail, ils sont
force de propositions pour mener des actions de prévention des risques
professionnels, de stress et de souffrance au travail.

La sécurité au travail, des conditions de travail optimales,
c’est possible et c’est I’affaire de tous.

Avec vous, PUNSA revendique

que chaque CHSCT détermine un plan de prévention des risques
fasse évoluer la reconnaissance des emplois pénibles,

rende obligatoire le reclassement professionnel.

Le G novembre en votant pour UNSA,
" au CHSCT, vous refusez la fatalité en matiere
~de conditions et de sécurité au travail.

Nouveau Monde, Nouveau Syndicalisme !
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